2016年河南水利与环境职业学院招聘教师公告
我院是一所具有61年办学历史的公办高职学院，校址在河南省郑州市金水区花园路136号。根据学院事业发展需要，现面向社会招聘教师共计9名，公告如下：

一、招聘原则

公开、公正、公平、择优。

二、人员管理方式

1.此次招聘人员试用期合格者，予以录用并实行人事代理制，享受与我院在编教师同等工资福利待遇和管理，按国家规定缴纳五项城镇职工社会保险及住房公积金；

2.符合我院事业单位编制内公开招聘大学生条件者，仍可应聘，对录用者办理入编。
三、应聘人员的基本条件

1．遵守中华人民共和国宪法和法律，无违法犯罪记录；

2．具有良好的品行和职业道德；
3．身心健康、无精神病史，无重大疾病；

4．符合招聘职位的专业要求和其他条件。
四、招聘岗位、职数及要求

	序号
	岗位
	专业要求
	其他要求
	岗位

计划
	岗位性质
	工作

地点
	联系人
	联系方式/邮箱

	1
	建筑设备工程教师
	建筑环境与设备工程、建筑环境与能源应用工程
	1986年1月以后出生，全日制硕士，本、硕专业相近，有工作经验者优先。
	1
	专任教师
	郑州市
	王老师
	0371-65821213，
tumux@126.com

	2
	测绘工程教师
	本科专业：测绘工程、遥感科学与技术；研究生方向：摄影测量与遥感、地图制图学与地理信息。
	1986年1月以后出生，全日制硕士，有工作经验者优先。
	1
	专任教师
	郑州市
	王老师
	0371-65821213，
tumux@126.com

	3
	道路桥梁工程技术教师
	道路桥梁与渡河工程
	1986年1月以后出生，全日制硕士，本、硕专业相近，有工作经验者优先。
	2
	专任教师
	郑州市
	徐老师
	0371-65821212
zzsxxsp@126.com

	4
	机电一体化教师
	机械制造及其自动化
	1986年1月以后出生，全日制硕士，本、硕专业相近，有工作经验者优先。
	1
	专任教师
	郑州市
	王老师
	0371-65821221
Wangliqing0225@163.com


	5
	物流管理教师
	物流管理
	1986年1月以后出生，全日制硕士，本、硕专业相近，有工作经验者优先。
	2
	专任教师
	郑州市
	肖老师
	0371-65821220
505284567qq.com

	6
	物联网工程教师
	物联网工程、传感网技术、网络工程等相关专业
	1986年1月以后出生，全日制硕士，本、硕专业相近，有工作经验者优先。
	1
	专任教师
	郑州市
	王老师
	0371-65821221
Wangliqing0225@163.com

	7
	电子商务教师
	电子商务、网络经济学等相关专业
	1986年1月以后出生，全日制硕士，本、硕专业相近，有工作经验者优先。
	1
	专任教师
	郑州市
	王老师
	0371-65821221
Wangliqing0225@163.com


说明：1．以上所招专业，在企业从事相关专业工作，具有本专业中级以上专业技术职务任职资格者，年龄可放宽至1976年1月以后出生。

2．以上所招专业，在企业、高校从事相关专业工作，具有本专业副高以上专业技术职务任职资格，年龄63周岁以下，身体健康，愿意在我院从事兼职教师工作（承担阶段性专业教学、实训室建设等专业建设工作）者，可在报名表“报考岗位名称”栏填写“XXX专业兼职教师”，名额不受本表中岗位计划所限。符合要求者，电话通知，待遇面谈，签订兼职教师聘用协议。
五、招聘程序

（一）发布简章

通过河南水利与环境职业学院网站、高校人才网面向社会公开发布招聘信息。

（二）报名时间

报名时间：2016年8月18日上午8:00至2016年8月27日下午5:00。
（三）报名方式

采取网上报名方式。考生将报名表(附件)以及资质证书、个人简历等资料发送至相关专业联系人邮箱。邮件标题名称：毕业学校+所学专业+学位学历+姓名+岗位。如：北京师范大学+思想政治教育+硕士研究生+张三+思政教师。

（四）资格审查

根据岗位招聘要求，开展应聘人员资格审查工作，对通过资格审查的，以电话方式通知参加招聘考核。

（五）考核

1．参加考核必备：手写签名的报名表和学历学位证书、资格证件、获奖证书复印件（装订成册），学历学位证书、资格证件、获奖证书原件，本人居民身份证。

2．注意事项：未按时达到考核地点参加考核，视为自动放弃。

3．考核采取面试答辩（30分）+试教的方式（70分）。试教内容、时间、地点：另行通知。
（六）公示

考生的总成绩及入围人员名单将在学院网站公布。

（七）体检

体检对象以岗位招聘数，按1∶1的比例，参照国家人事部、卫生部的《公务员录用体检通用标准(试行)》执行。体检具体时间和地点另行通知，体检费用由个人承担。

（八）考察

 体检结束后，我院对体检合格者采取走访调查、座谈、查阅档案资料等形式进行认真、扎实、全面的考察。当考察出现不合格或弃权，则从报考同一岗位考核成绩合格人员中从高分到低分依次递补，经体检合格后进行考察。

（九）资格终审

考察合格后，拟录用人员资料由学校组织人事处进行资格终审。

（十）录取

资格终审通过的人员予以录取。录用人员须经历试用期三个月，试用期满合格后，学院与聘用人员签订聘用劳动合同。

六、其他

人事处问询电话：刘老师：0371——65821020
附件： 2016年河南水利与环境职业学院招聘教师报名表.doc
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