附件1：

	2023年铜陵市城投房地产开发有限责任公司招聘派遣制员工岗位需求表

	序号
	招聘岗位及代码
	招聘人数
	岗位资格条件
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	招聘条件
	

	1
	案场后勤
财务岗（01）
	1
	大专及以上
	会计、税务、金融等相关专业
	不超过35周岁
	1、工作态度认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守 
2、熟练应用财务及Office相关办公软件具有良好的沟通能力 
3、具有相关房地产工作经验优先
	

	2
	置业顾问（02）
	4
	大专及以上
	专业不限，房地产营销相关专业优先
	不超过35周岁
	1、愿意挑战高薪，具备良好的学习能力和抗压能力；
2、具有较强的沟通谈判能力，出色的营销技巧；
3、有房产销售工作经验者优先考虑。
	


