2016年徐汇区教育系统校级干部公开竞聘方案

为进一步拓宽选人用人渠道，建设富有生机活力、勇于进取的校长队伍，经徐汇区教育党工委会议讨论，决定在本市教育系统范围内通过公开竞聘形式选任中学校级干部。方案如下：

一、竞聘岗位 

1、上海市徐汇区教师进修学院附属中学副校长1名（管理八级岗位，拟采取管理岗位和专技岗位“双肩挑”方式，占用一个专业技术五到八级岗位）；

2、上海市长桥中学副校长1名（管理八级岗位，拟采取管理岗位和专技岗位“双肩挑”方式，占用一个专业技术五到八级岗位）；

3、上海市园南中学副校长1名（管理八级岗位，拟采取管理岗位和专技岗位“双肩挑”方式，占用一个专业技术五到八级岗位）

二、报名资格和条件

1、1967年1月1日及以后出生；

2、大学本科或以上学历，原则上具有中学高级教师或以上职称；

3、具有良好的道德品质和政治素质，身心健康；

4、具有较强业务能力以及组织和管理能力;

5、教育系统事业单位在编人员，从事中学教育教学管理岗位5年及以上工作经历；

6、符合上海市事业单位岗位的基本任职条件。

三、报名时间和方法

1、报名时间：2016年12月15日——2016年12月31日；

2、报名方法：接受组织推荐和个人自荐报名。填写附件报名表，并在相应时间内交徐汇区教育党工委组织干部科。

四、选拔方式

区教育党工委成立教育系统选拔工作小组，对报名者进行资格审查并于2017年1月组织测试。

1、书面测试。对通过资格审查人员的教育理论、教育思想以及管理素质等进行测试。

2、面试。组成专家面试小组对书面测试合格的人员进行面试，各岗位面试比例等于或高于1:3。

3、考察测评。选拔工作小组组成考察组到面试合格人员所在工作单位进行考察。
选拔工作小组将测试考察情况报教育党工委，经集体讨论决定拟任人选，进行任前公示，对符合任职要求的按照相关规定办理任命手续。

徐汇区教育系统各基层党组织要积极做好推荐工作。欢迎本市有志教育事业的优秀人才报名竞聘。

徐汇区教育党工委组织干部科联系方式：

地址：漕溪北路336号1号楼703室，邮编：200030

电话：64872222—1014，64698336  徐老师  倪老师

附件：徐汇区教育系统校级干部公开竞聘报名表

徐汇区教育局

2016年12月14日
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	组织推荐盖章处：
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	自荐签名处：
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备注：此表请于2016年12月31日前寄送到徐汇区教育党工委组织干部科，地址：漕溪北路336号1号楼703室，邮编：200030

