附件：

2017年宁波国家高新区（新材料科技城）卫生系统事业单位招聘非事业编制工作人员岗位及条件要求
	类别
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘专业及
学历（学位）要求
	招聘范围
	其他资格条件

	企业编制
	妇保医生
	2
	本科及以上学历，妇幼保健医学、临床医学、妇产科学专业
	全国
	40周岁及以下，女性，具有医师执业证书，执业范围为全科医学或妇产科专业，有妇保上岗证书者优先。

	
	儿保医生
	3
	本科及以上学历，临床医学、儿科医学专业
	
	40周岁及以下，具有医师执业证书，有儿保上岗证书者优先。

	
	公共卫生
	2
	本科及以上学历，预防医学专业
	
	40周岁及以下，具有公共卫生医师执业证书，有预防接种上岗证书者优先。

	
	B超医生
	1
	本科及以上学历，临床医学、医学影像学专业
	
	40周岁及以下，具有医学影像学执业证书，执业范围为医学影像和放射治疗专业，有彩色多普勒超声诊断装置（CDFI）医师上岗证书者优先。

	
	放射诊断医生
	2
	本科及以上学历，临床医学、医学影像学专业
	
	40周岁及以下，具有医学影像学执业（助理）医师证书，执业范围为医学影像和放射治疗专业。

	
	全科医生
	2
	本科及以上学历，临床医学专业
	
	40周岁及以下，具有医师执业证书，执业范围为全科医学、内科、外科、妇产科或儿科专业，有全科医师岗位培训证书者优先。

	
	中医医生
	1
	本科及以上学历，中医学专业
	
	40周岁及以下，具有中医医师执业证书，执业范围为中医科或中医全科专业。

	编外人员
	办公室
	1
	本科及以上学历，学士及以上学位，汉语言文学、法学、文秘教育、秘书等相关专业
	全国
	35周岁及以下，具有文字组织能力、PPT等图文编辑能力以及相关工作经验。

	
	财务
	1
	本科及以上学历，学士及以上学位，会计学、财务管理、审计学专业
	
	40周岁及以下，具有财会相关工作经验，具有会计从业资格证。

	
	总务
	1
	大专及以上学历，专业不限
	
	45周岁及以下，有医院总务、后勤相关管理、医院信息化工作经验者优先。

	
	护理
	2
	大专以上学历，护理学专业
	
	40周岁及以下，具有护士执业证书，有社区护士岗位培训证书者优先。

	
	检验
	1
	本科及以上学历，学士及以上学位，医学检验、医学检验技术专业
	
	40周岁及以下，具有检验师职称。

	
	药剂
	1
	本科及以上学历，学士及以上学位，药学专业
	
	40周岁及以下，具有药师职称。


注：国外留学回国人员专业审核以所学课程名称为准，要求报名时已取得国家教育部中国留学服务中心出具的境外学历、学位认证书。
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