附件1

杭州市职工疗养院招聘岗位一览表
	序号
	招聘岗位
	拟聘人数
	年龄
	学历
	专业
	其他要求

	1
	餐饮主管
	1
	35周岁以下（1987年7月1日后出生） 
	大专及以上
	不限
	2年以上同岗位工作经验，有一定的组织和管理能力，具有熟练的中餐服务技能。

	2
	餐饮服务 辅助岗
	2
	35周岁以下（1987年7月1日后出生）  
	大专及以上
	不限
	形象端庄，身体健康，吃苦耐劳，有服务意识。

	3
	前台服务  辅助岗
	2
	35周岁以下（1987年7月1日后出生） 
	大专及以上
	不限
	1年以上相关工作经验，形象端庄，身体健康，认真仔细，有较强的责任心。

	4
	客房服务  辅助岗
	1
	35周岁以下（1987年7月1日后出生）
	大专及以上
	不限
	认真仔细，吃苦耐劳，有服务意识，需到夜班。

	5
	文员
	1
	35周岁以下（1987年7月1日后出生）
	本科及以上
	不限
	具备一定文字功底，责任心强。

	6
	综合维修
	1
	35周岁以下（1987年7月1日后出生） 
	大专及以上
	不限
	有高压电工证，1年以上相关工作经验。

	7
	消控员
	2
	35周岁以下（1987年7月1日后出生） 
	大专及以上
	不限
	有消控证，身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心，需倒夜班。


备注：在符合专业等其他条件的前提下，技工院校预备技师（技师）班毕业生可报名应聘学历要求为大学本科（含学位要求学士）的岗位，高级工班毕业生可报名应聘学历要求为大学专科的岗位。

